
Consultamos y colaboramos activamente con empleados y partes interesadas para garantizar 

coherencia, responsabilidad y excelencia en salud y seguridad—porque nuestros clientes lo 

esperan y nuestra gente lo merece.

Un gran lugar para trabajar empieza por ser un lugar seguro para trabajar.

John Pearson

CEO
DHL Express, 
enero 2026 

LA SEGURIDAD ES LO PRIMERO
DECLARACIÓN DE LA POLÍTICA DE SALUD Y SEGURIDAD LABORAL DE DHL 

EXPRESS

En DHL Express, la Seguridad es la forma en la que hacemos nuestro trabajo; es un valor 

fundamental. Estamos comprometidos a proporcionar un entorno de trabajo seguro y 

saludable para todos los empleados, contratistas y colaboradores, identificando de manera 

proactiva peligros, reduciendo riesgos y evitando lesiones para que todos puedan desarrollarse 

plenamente.

Cumplimos con todos los requisitos legales y normativos aplicables y vamos más allá 

integrando la seguridad en nuestra cultura. Nuestro enfoque se centra en la mejora continua de 

nuestros sistemas de gestión y de nuestro rendimiento y respalda todas nuestras operaciones y a 

todas las personas a las que afecta reforzado por normas, herramientas, recursos y formación 

sólidos. Establecemos objetivos claros y los revisamos periódicamente para impulsar la seguridad 

operativa, la resiliencia y la sostenibilidad. El liderazgo, en todos los niveles, es responsable de 

garantizar que estos compromisos se cumplan.

Animamos y capacitamos a cada empleado para actuar previendo, informando o abordando 

condiciones o comportamientos inseguros. Fomentamos un diálogo abierto y una cultura de 

aprendizaje donde las decisiones se toman de buena fe, donde la información recibida será 

analizada y gestionada para eliminar esos comportamientos y condiciones inseguras, 

promoviendo en base a la formación y experiencia trabajar siempre en espacios de trabajo 

seguros. 

Travis Cobb

EVP Global Network Operations & Aviation 
DHL Express 
enero 2026
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