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POLITICA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
DHL FREIGHT SPAIN S.L.

La Politica de Responsabilidad Social Corporativa aprobada e implantada por la Direccion de DHL Freight Spain,
S.L.U,, refleja los valores y la cultura de una empresa comprometida con el desarrollo sostenible, que considera
compatible el éxito de la compariia con el bienestar social y ambiental.

DHL Freight como parte del Grupo Deutsche Post DHL, se compromete a cumplir y divulgar los 10 principios del
Pacto Global de las Naciones Unidas, referentes a derechos humanos, estandares laborales, medio ambiente y
anti-corrupcion.

En la linea de estos principios, DHL Freight se compromete a cumplir los siguientes preceptos:

1. Negocio justo.- DHL Freight se compromete a luchar contra la corrupcion y el soborno, el fraude, el blanqueo
de dinero, evitar los conflictos de intereses y no realizar practicas contrarias a la competencia.

2. Libertad de agrupacién.- DHL facilitara el derecho de formacion, afiliacion y organizacion de sindicatos a todos
sus empleados. Ademas, se mantendra un dialogo fluido durante las negociaciones con los sindicatos.

3. Trabajo forzoso.- DHL se compromete a no realizar ni apoyar ninguna forma de trabajo forzoso u obligado,
denunciando cualquier situacién de este tipo.

4. Proteccion de menores.- Se garantiza que no existen menores trabajando para DHL Freight

5. Discriminacion.- DHL garantiza que no practicara y condenara cualquier tipo de discriminacion social o laboral
por razones de raza, color, etnia, sexo, religion, orientacion sexual, pertenencia a sindicatos, etnia o cualquier
otra condicién.

6. Condiciones de trabajo.- DHL garantiza que sus trabajadores desempefian su labor en las condiciones
optimas, respetando el horario laboral establecido y viendo su trabajo adecuadamente retribuido en los plazos
definidos.

7. Seguridad y salud.- DHL tratara de proporcionar un ambiente de trabajo seguro, abordando las situaciones de
riesgo potencial que puedan afectar tanto a trabajadores propios como aquellos pertenecientes a otras
organizaciones.

Ademas del cumplimiento de estas practicas, DHL Freight forma parte del programa de proteccion medioambiental
Go Green, lanzado desde el Grupo Deutsche Post DHL. A través de este programa, DHL ofrece la posibilidad de
identificar y controlar la huella de carbono, optimizar la huella medioambiental y compensar emisiones, a través de
proyectos de proteccién climatica.

La Politica de RSC se complementa con los siguientes documentos:
e (Cadigo de conducta
e Politica de Calidad y Medio Ambiente
¢ Politica de Prevencién de Riesgos Laborales
e Politica de Alcohol y Drogas
e Politica SQAS
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